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Directeur Nederlandse organisatie Winterspelen 

2030 
 

Dit jaar heeft het organisatiecomité van de Olympische en Paralympische Winterspelen van 2030 in 

Frankrijk besloten de olympische langebaanschaatswedstrijden in Thialf Heerenveen te organiseren. 

Daarmee keren voor het eerst in ruim een eeuw olympische wedstrijden terug naar Nederlandse 

bodem. Een historische gebeurtenis voor de Nederlandse sport en een unieke kans om Nederland 

wereldwijd op de kaart te zetten als organisator van internationale topsportevenementen. 

Wij zoeken een communicatieve, diplomatieke resultaatgerichte en stevige directeur, een algemeen 

directeur die een eigen team bouwt, de eindverantwoordelijkheid draagt voor de totale operatie. 

Hij of zij schakelt makkelijk met en tussen de nationale en internationale stakeholders, publiek en 

privaat, overziet de breedte van het hele speelveld, houdt de ogen op de bal en stelt de juiste 

prioriteiten. Stuurt een nog in te richten organisatie aan.   

- Rapporteert aan het bestuur van de Stichting (Provincie Fryslân, Gemeente Heerenveen en 

het Ministerie van VWS) en werkt daarnaast in nauwe afstemming met NOC*NSF als 

strategische partner.  

- Onderhoudt daarnaast intensieve contacten met het Franse organisatiecomité Alpes 2030 

Olympic Winter Games. 

- Start op korte termijn als Projectdirecteur en rapporteert aan de Stuurgroep. Na de oprichting 

van de Stichting (Q2), rapporteert hij of zij aan het bestuur van deze stichting.  

Gewenste achtergrond 

Kandidaten beschikken over het volgende CV:  

- Eindverantwoordelijkheid als directeur of bestuurder.  Eindverantwoordelijkheid voor begroting 

en resultaatrekening  

- ervaring met organisatie grootschalige en internationale (sport-) evenementen  

- Ervaring met politieke besluitvorming. Ervaring met zaken doen in het publieke domein, bij 

voorkeur op de verschillende niveaus. Ervaring in multi-stakeholdermanagement. Kent de 

wereld van (lokale-, provinciale- en landelijke) overheid, Nederlandse en internationale 

sportorganisaties. 

- Ervaring met het werken in en voor internationale organisaties 

- Heeft netwerk in bedrijfsleven en bij maatschappelijke organisaties. 

- Spreekt en schrijft vloeiend Engels en bij voorkeur ook Frans. Is eventueel bereid om daarin te 

investeren 

- Heeft bij voorkeur op enigerlei wijze feeling met Fryslân 

Competenties 

De ideale kandidaat heeft statuur, kan op CEO niveau levelen maar ook operationeel aangesloten 

zijn, heeft een stevige persoonlijkheid met een goed gevoel voor eigen plek in governance. Beschikt 

daarnaast over de volgende competenties: 

- Diplomatiek, sensitief 

- Vertrouwwekkend, integer, transparant 

- Empathisch, gevoel bij de positie belangen van de verschillende stakeholders 

- Besluitvaardig met gevoel voor draagvlak 

- Communicatief ijzersterk, ervaring met woordvoering. Kan rol boegbeeld vervullen. Of 

anderen ondersteunen in die rol 



 

- Heeft de gunfactor, is plezierig in de omgang, gericht op partijen bij elkaar brengen en 

houden.  

- Is doortastend en verbindend 

- Beschikt over een breed repertoire. Managerial, strategisch, operationeel 

Heeft gevoel voor de balans tussen commerciële, sportieve en maatschappelijke impact. Overziet het 

hele overkoepelende domein waarbinnen de organisatie actief is. 

 

Voorwaardelijk 

De organisatie biedt de volgende voorwaarden: 

- 140K salaris  

- Primaire standplaats is Heerenveen. Er is ook werkruimte op verzoek beschikbaar op 

kantoren NOC*NSF in Arnhem en Den Haag. 

- Bij aanvang een aanstelling als directeur van de projectorganisatie met de intentie om bij de 

start van de stichting een aanstelling te krijgen als directeur van de stichting. 

Procedure 

De Stuurgroep laat zich bij deze procedure begeleiden door Marcel Gasseling van Gasseling Search. 

Kandidaten kunnen zich tot 23 november melden via info@gasselingsearch.nl. De stuurgroep spreekt 

de eerste week van december kandidaten.   
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