
 

 

 

Organisatie 
De Koninklijke Nederlandse Vereniging voor Afval- en Reinigingsdiensten (NVRD) verbindt en 
vertegenwoordigt sinds 1907 Nederlandse gemeenten en hun gemeentelijke bedrijven op het gebied 
van afvalbeheer en reiniging. Met ruim 350 leden zet de NVRD zich in voor een circulaire economie, 
waarbij afval wordt gezien als grondstof en duurzame energie de norm is. De vereniging richt zich op 
thema's zoals grondstoffenbeheer, circulaire samenleving, goed werkgeverschap, een schone en 
aantrekkelijke leefomgeving en publiek ondernemerschap. Daarnaast faciliteert de NVRD 
kennisdeling en samenwerking door middel van regiobesturen en netwerken zoals Young NVRD, een 
platform voor jonge professionals in de sector, en brengt zij professionals bij elkaar. Het team van de 
NVRD bestaat uit 13 medewerkers en een flexibele schil van 4 externen. Samen geven zijn de 
beleidsontwikkeling, belangenbehartiging, communicatie en dienstverlening concreet vorm vanuit 
het kantoor in Arnhem. Lees meer  

Voor de NVRD zoeken wij een Directeur (40u) 

Maatschappelijke, economische en technologische ontwikkelingen zorgen voor flinke veranderingen 
in het speelveld van de NVRD-leden. De markt en keten zijn in beweging, nieuwe allianties ontstaan 
en de rol van overheden verschuift. Kortom, uitdagende tijden voor de vereniging en haar leden. 
Help jij de NVRD om in deze context meer een bepalende rol te spelen in de toekomst van afval- en 
grondstoffenbeheer in Nederland? 

Functieomschrijving 
Als Directeur ben je het boegbeeld van de NVRD. Je geeft op inspirerende wijze leiding aan de 
organisatie en bent verantwoordelijk voor de strategische agenda en de uitvoering daarvan. De 
komende jaren werk je aan doorontwikkeling van de vereniging en positioneer je NVRD en haar 
leden als kans en oplossing voor de uitdagende issues in de circulaire economie. Je rapporteert aan 
het bestuur dat naast de voorzitter bestaat uit 6 leden. 

Je belangrijkste verantwoordelijkheden zijn: 

- Het uitwerken van strategisch beleid voor de lange termijn 
Je bouwt, met het bestuur en het bureau, verder aan de visie op de toekomst van de sector. 
Er ontstaan steeds meer circulaire initiatieven in de sector. Jij weegt de belangen van 
verschillende stakeholders en de mogelijkheden voor de vereniging en de branche af. Je 
ontwikkelt een meerjarenbeleidsplan waarbij je focus aanbrengt en de balans tussen grote 
ambities en beperkte middelen zoekt. 

- Het vertalen van de strategie naar concrete acties en resultaten 
Je zorgt voor een succesvolle implementatie van de strategie. Je bekijkt waar de vereniging 
meer toegevoegde waarde kan bieden aan haar leden, hoe belangenbehartiging verandert in 
een complex speelveld en welke rol je hier als brancheorganisatie in kan spelen.  

- Het aansturen van het verenigingsbureau 
Je bent verantwoordelijk voor de dagelijkse aansturing van het team van 17 medewerkers. Je 
zorgt dat medewerkers goed kunnen functioneren, geïnspireerd zijn en zich kunnen blijven 
ontwikkelen, zowel als individu als in teamverband.  

- Het positioneren en vertegenwoordigen van de NVRD in het externe stakeholderveld 
Als boegbeeld en woordvoerder namens de sector geef je richting aan het publieke en 
politieke debat en vertegenwoordig je de belangen van de leden met overtuiging en gezag. 
Daarnaast initieer je samenwerkingsverbanden en zorg je dat de NVRD haar zichtbaarheid en 
positie verder uitbouwt en vasthoudt.  

https://www.nvrd.nl/


 

 

 

Functie-eisen 

• Je hebt een academisch werk- en denkniveau 
• Je bent een strateeg en bent in staat een visie te ontwikkelen en implementeren over de 

toekomstige ontwikkeling van de branche en de vereniging 
• Je hebt ervaring met coachend leidinggeven, je weet medewerkers te motiveren en zorgt 

voor een prettige en veilige werkomgeving 
• Je beschikt over politieke sensitiviteit en voelt je thuis in een politiek-bestuurlijke omgeving, 

op het snijvlak van publiek en privaat 
• Je hebt hart voor de publieke zaak, bent een verbinder met overtuigingskracht en hebt oog 

voor de diverse belangen van de leden in het stakeholderveld 
• Je hebt kennis van financieel beheer 
• Je bent energiek, resultaatgericht en ondernemend 
• Je beschikt over goede communicatieve vaardigheden en weet complexe informatie op een 

duidelijke en beknopte manier te presenteren 
• Je hebt affiniteit met duurzaamheid, afvalbeheer, recycling en beheer van de openbare 

ruimte 

Arbeidsvoorwaarden 

De NVRD biedt jou 

• Een uitdagende en zeer afwisselende functie met een grote verantwoordelijkheid in een 
sector die je met open armen, nuchterheid en humor zal ontvangen; 

• Een warm team van collega’s dat altijd openstaat voor vragen of meedenken binnen een 
platte organisatie zonder tussenlagen; 

• Veel ruimte voor eigen initiatief en persoonlijke ontwikkeling; 
• Een salaris dat past bij jouw kennis en ervaring, vakantiegeld en een eindejaarsuitkering, 35 

vrije dagen op fulltime basis (+ een optie om bij te kopen), reiskostenvergoeding woon-werk, 
goede pensioenregeling (ABP) en een jaarlijks opleidingsbudget; 

• Een gezellige en goed bereikbare werkplek in het hartje van Arnhem met uitzicht op het 
Centraal Station. 

Standplaats 
Arnhem 

Interesse? 
NVRD laat zich in deze procedure ondersteunen door PolderBanen en Gasseling Search. Voor meer 
informatie kun je bellen met Mark Streuer of Evi Gasseling via 073-2032098. Je kunt solliciteren t/m 
woensdag 30 april via https://polderbanen.nl/vacature/directeur-40u/. 

https://polderbanen.nl/vacature/directeur-40u/

