Functieprofiel

Algemeen Directeur IADC

De Algemeen directeur is primair verantwoordelijk
voor de brancheorganisatie van de internationale
baggersector, IADC. En legt verantwoording af aan
het bestuur.

Daarnaast is hij/zij de beoogd directeur voor MUNIS
en SIB. In die rol legt hij/zij verantwoording af aan
de RvC van MUNIS en de RvT van SIB. De algemeen
directeur besteedt ca. 70% van zijn tijd aan IADC,
30% aan MUNIS. Het tijdsbeslag voor SIB is
minimaal.

International Association of Dredging Companies
IADC is de vereniging van wereldwijd opererende
private baggerondernemingen. IADC heeft tot doel
de internationale belangen van de sector te
vertegenwoordigen en het bevorderen van het imago
van de baggersector. IADC heeft 12 leden,
waaronder de wereldmarktleiders Van Oord en Royal
Boskalis in Nederland en DEME en Jan De Nul in
Belgié. In deze functie wordt nauw samengewerkt
met de voorzitter van het bestuur van IADC.

Voor meer informatie Over IADC: www.iadc-

dredging.com

Het doel van IADC is om de internationale context te
creéren waarbinnen de leden effectief kunnen
opereren. De sector investeert volop in de
duurzaamheidsagenda en houdt zich bezig met de
ecologische impact van baggerwerkzaamheden.
IADC, met de directeur als boegbeeld, is de
vertegenwoordiger van deze positionering.

De algemeen directeur van IADC heeft een breed
scala aan werkzaamheden. Hij is voorzitter van
verschillende interne werkgroepen, zoals de Safety
Committee, Sustainability Committee en de
Registered Plant Committee. Deze laatste houdt zich
bezig met technische karakteristieken van
baggermaterieel. De algemeen directeur is
nieuwsgierig en wil zich verdiepen in de verschillende
facetten waarmee de sector te maken heeft. Safety
en Sustainability zijn in deze belangrijke thema'’s.
Naast interne werkzaamheden is de algemeen
directeur de vertegenwoordiger van de sector in
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IADC is de vereniging van wereldwijd
opererende private baggerondernemingen.
Voor IADC zoeken wij een Algemeen Directeur
die ervaring heeft als verenigingsmanager en
belangenbehartiger. Bij voorkeur heeft hij/zij
ook ervaring in de zakelijke dienstverlening.
De Algemeen Directeur vertaalt de
sectorstrategie naar de vereniging en is als
leider van een klein team ook hands-on.

internationale gremia en geeft hij/zij presentaties
tijdens internationale conferenties.

MUNIS

MUNIS is een onderlinge verzekeraar die de schepen
en werkmaterieel van de 4 wereldmarktleiders in co-
assurantie verzekert. In deze functie is de algemeen
directeur tevens voorzitter van de statutaire directie
die verder bestaat uit een financieel directeur. MUNIS
staat onder toezicht van De Nederlandsche Bank
(DNB). In dit deel van de functie wordt samen met
de financieel directeur van MUNIS verantwoording
afgelegd aan de Algemene Vergadering van
Deelnemers en de Raad van Commissarissen. De
directie wordt ondersteund door de
verzekeringsmanagers van de 4 leden.

Voor meer informatie Over MUNIS www.munis-
insurance.nl
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SIB

De derde organisatie waar de algemeen directeur
verantwoordelijk voor is, is de stichting Site
Investigation Bureau (SIB). Zij co6rdineert
wereldwijd grondonderzoeken die ten behoeve van
baggerprojecten worden uitgevoerd. Binnen het SIB
wordt verantwoording afgelegd aan de Raad van
Toezicht van SIB.

Secretariaat

De algemeen directeur is een coachend leider van
het secretariaat van de 3 organisaties dat negen
medewerkers (7,25 fte) telt. De medewerkers
werken in de regel 50% van hun tijd op kantoor.
Medewerkers hebben een grote eigen
verantwoordelijkheid bij het uitvoeren van hun
activiteiten en daarmee een directe invloed op de
kwaliteit van de dienstverlening aan de aangesloten
bedrijven/leden.

Profiel

Voor deze functie zoeken wij een
verenigingsmanager met de volgende cv-technische
achtergrond:

- Academisch werk en denkniveau. In het bezit
van een HBO+ of WO-opleiding bij voorkeur
in een maritieme, civieltechnische, juridische
of bedrijfseconomische richting.

- Ervaring als manager van professionals, bij
voorkeur als directeur/ bestuurder.

- Ervaring met brancheorganisaties/
verenigingsmanagement.

- Ervaring met belangenbehartiging.

- Ervaring in het werken met een
internationaal stakeholdersveld.

- Een goede beheersing van de Nederlandse en
Engelse taal.

Verder heeft de gezochte kandidaat kennis van/
ervaring met:
- Relevante maatschappelijke ontwikkelingen
zoals de energietransitie en duurzaamheid.
- Project- en timemanagement.
- Administratieve organisatie en financiéle
informatievoorziening.
De ideale kandidaat heeft uiteraard affiniteit met de
maritieme waterbouw en is bereid om te reizen.
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Hij/zij beschikt daarbij over de volgende stijl en
competenties:

- Verbindend, communicatief sterk, goed
benaderbaar.

- Zelfstandig contacten leggen en netwerken
uitbouwen, ook in internationaal verband.

- Empathisch vermogen en kan zich
verplaatsen in wat leden bezighoudt.

- Kan consensus creéren op basis van
gezamenlijke belangen.

- Ondernemerschap, weet zakelijke kansen te
identificeren, creéren en benutten.

- Kan schakelen in rollen en posities. Is
flexibel.

- Kan zelfstandig initiatieven ontplooien in het
belang van de bedrijfstak.

- Vertaalt kansen en bedreigingen voor de
bedrijfstak in concrete activiteiten van de
organisaties.

- Brengt complexe zaken terug naar de kern.

- Weet hoofd- en bijzaken te onderscheiden.

- Leidinggeven en coachend optreden naar
zelfstandig functionerende collega’s.

- Hands-on en resultaatgericht.

- Helder schrijven en spreken, zowel in het
Nederlands als in het Engels.

Informatie

IADC en MUNIS voorzien in een inwerkprogramma
voor een succesvolle opvolging van de huidige
algemeen directeur. Beiden bieden een uitdagende
baan in een internationaal opererende organisatie en
een marktconform salaris.

IADC en MUNIS laten zich in deze procedure bijstaan
door René Hanssen van Gasseling Search.
Geinteresseerde kandidaten kunnen hun interesse
kenbaar maken door voor 6 januari 2025 een bericht
(inclusief actueel CV) te sturen via
https://gasselingsearch.nl/vacatures/.

De voorselectie wordt gedaan door Gasseling Search.
De gesprekken met de selectiecommissie vinden in
januari plaats. Voor meer informatie kunt u bellen
met René Hanssen op 073-2032132.
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