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De Vakgroep Ondergrondse Netwerken en 

Grondwaterbeheer (ONG) is, binnen Koninklijke 

Bouwend Nederland, de vakgroep van de grondboor- 

en bronbemalingsbranche en de kabelleg- en 

buizenlegbranche.  

Vanwege het einde van de termijn van de huidige 

voorzitter zijn wij op zoek naar een nieuwe 

(Bestuurs) Voorzitter. 

 

Thema’s 

Belangrijke actuele transitievraagstukken binnen de 

ONG-sector zijn de energietransitie (aanpassen 

elektriciteitsnet, warmtenet en gasinfra) en 

klimaatadaptief waterbeheer. Andere urgente 

thema’s zijn het werven en opleiden van vakkrachten 

voor de sector, veiligheid, innovatie, digitalisering en 

verduurzaming. 

  

Governance 

Het hoogste orgaan binnen de vakgroep is de 

vakgroepvergadering. De leden benoemen uit hun 

midden het vakgroepbestuur. Momenteel bestaat dit 

bestuur uit acht leden. Zij vertegenwoordigen de 

diverse ledengroepen binnen de vakgroep: groot-, 

midden- en kleinbedrijf, bedrijven die actief zijn op 

het gebied van de ondergrondse infrastructuur voor 

energie, water en data (kabels, leidingen en buizen), 

bedrijven die actief zijn op het gebied van het 

grondwaterbeheer (grondboor- en bronbemalings-

bedrijven) en jongeren.  

De vakgroep kent diverse commissies en 

ledengroepen. En wordt ondersteund door een 

bureauorganisatie vanuit Bouwend Nederland in 

Zoetermeer. Dit team bestaat uit negen medewerkers 

(een manager, vier adviseurs en vier secretaresses). 

 

Rol van de Voorzitter 

De voorzitter van de vakgroep is voorzitter van het 

vakgroepbestuur, fungeert als bestuurlijk boegbeeld 

van de vakgroep, zit de vergaderingen van het 

bestuur en van diverse commissies en ledengroepen 

voor en stuurt op strategische hoofdlijnen de 

ondersteunende bureauorganisatie (het 

vakgroepteam) aan. 

 

De voorzitter dient met autoriteit en creativiteit 

richting te kunnen geven aan een gezamenlijke 

(sector- en ketenbrede) koers in een markt die volop 

in transitie is.  

De sector heeft te maken met veel onbekendheden 

en onzekerheden. De Voorzitter voert namens de 

hele sector gesprekken op bestuurlijk en 

directieniveau. Met leden, stakeholders en keten- en 

samenwerkingspartners. Hierbij valt te denken aan 

overheden, netwerkbeheerders, brancheorganisaties, 

samenwerkingsverbanden op het gebied van 

veiligheid, opleidingen, digitalisering en 
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ONG verenigt circa 50 bedrijven die actief zijn op het 

gebied van de ondergrondse infrastructuren voor 

energie (elektriciteit, duurzame gassen, warmte), 

drinkwater, data en grondwaterbeheer. De vakgroep 

verenigt, verbindt en ondersteunt de aangesloten 

bedrijven op het gebied van belangenbehartiging, 

brancheontwikkeling en ledenservice/ontmoeting. De 

vakgroep komt op voor leden door te overleggen met 

opdrachtgevers en overheden, mee te praten over 

regels en voorwaarden en door nieuwe opleidingen te 

ontwikkelen.  
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kennisontwikkeling. Hij/zij moet hierin zowel kunnen 

verbinden als soms als ‘breekijzer’ kunnen fungeren, 

zowel naar buiten toe als richting de aangesloten 

bedrijven. 

 

Profiel 

We zoeken een onafhankelijke voorzitter die de hele 

sector kan aanspreken en vertegenwoordigen.  

De ideale kandidaat kenmerkt zich door de volgende 

combinatie van competenties en achtergronden: 

- beschikt over gedegen kennis van de ONG-

sector, ook in technologische en financieel-

economische zin;  

- heeft bij voorkeur ervaring in de energie- 

en/of watersector;  

- heeft bij voorkeur ervaring met het werken 

met brancheorganisaties; 

- is een netwerker, verbinder én soms ook een 

breekijzer (zowel naar binnen als naar 

buiten);   

- weet de leden onderling en de Vakgroep ONG 

te verbinden met de bredere Bouwend 

Nederland organisatie;  

- combineert diplomatieke tact met 

doorzettingsmacht;  

- is strategisch, creatief en een out of de box 

denker; 

- is gezaghebbend, realiseert hiermee 

draagvlak voor verandering en combineert 

draagvlak met daadkracht; 

- heeft een breed repertoire, is een gangmaker 

en boegbeeld. 

 

Informatie 

Het betreft een aanstelling van tenminste 24 uur per 

week. Los van de omvang van het contract is deze 

functie in aandacht en tijd een hoofdfunctie en is 

flexibiliteit een voorwaarde. 

ONG laat zich in deze procedure bijstaan door René 

Hanssen van Gasseling Search. Geïnteresseerde 

kandidaten kunnen hun interesse kenbaar maken 

door voor 1 december 2024 te solliciteren 

via https://gasselingsearch.nl/vacatures/. De 

voorselectie wordt gedaan door Gasseling Search. 

Voor meer informatie kunt u bellen met René 

Hanssen op 073-2032132 
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